PATVIRTINTA

Jonavos rajono savivaldybés tarybos
2015 m. kOVO LG d.

Sprendimu Nr. 1TS - 9O 4 ¥

JONAVOS NAKVYNES NAMU DIREKTORIAUS
2014 METU VEIKLOS ATASKAITA

1.Istaigos pristatymas.
Duomenys: BiudZetiné jstaiga Jonavos nakvynés namai ( Pirties g.5 Ciginy k. Kulvos sen.
Jonavos r. ) tel.(8-349-50215), el. pastas jonavanakvyne@gmail.com

Istaigos vadové — Rita Eimutiené

Darbuotojai:
Klasifikacija Steigéjo UzZimti etatai Etaty normatyvai Truksta
patvirtinti pagal LR Socialinés etaty
etatai apsaugos ir darbo
ministro patvirtintus
darbo laiko sgnaudy
normatyvus*

Direktorius 1 1 1
Socialinis darbuotojas 1 1 5,13 4,13
Soc. darbuotojo padéjéjas 0,5 - 05 9,18 8,18
Individualios priezitiros 0,5 0,5
darbuotojas
Budétojai 7,0 7,0
Dezinfektorius 1,0 1,0
Techninis iikinis personalas 2,0 2,0
Vyriausiasis socialinis 1,0 1,0
darbuotojas
Psichologas 1,0 1,0
Slaugytojas 1,0 1,0

Viso: 13 13 17,31 15,1

*Vadovaujantis LR Socialinés apsaugos ir darbo ministro 2006-11-30 jsakymu Nr. Al — 317 »Dél
socialine globg teikiangiy darbuotojy darbo laiko sagnaudy normatyvy patvirtinimo® ir LR Socialinés
apsaugos ir darbo ministro 2007-03-16 jsakymu Nr. Al — 73 ,,Dél Socialinés apsaugos ir darbo ministro
2006 m. lapkri¢io 30 d. jsakymo Nr. Al — 317 ,,D¢l socialing globa teikianCiy darbuotojy darbo laiko
sanaudy normatyvy patvirtinimo® pakeitimo Nakvyhés namams trilksta etaty darbuotojy tiesiogiai dirbanCiy
su rizikos grupés asmenimis.

Naudojainos patalpos
Pastatai (nurodyti Plotas Pastabos
adresus )
Pirties g. 5 Ciéiny k. Bendras patalpy plotas 638 m? Traksta priémimo ir

dezinfekcijos patalpy; trumpalaikio
iki 3 d. apnakvindinimo patalpy;
sandéliavimo  patalpy;  poilsio
kambario; WC patalpy; dziovyklos;

Bendras kambariy plotas 408 m’
Bendras gyvenamas kambariy plotas
200 m?%;

(nuo 2012-11-01)




Vadovaujantis LR sveikatos apsaugos ministro 2004 m. vasario 9 d. jsakymo Nr. V-57 ,Socialiniy
paslaugy jstaigos: Bendrieji saugos sveikatai reikalavimai ,, VI. 24.1 dalimi nakvynés namy paslaugy
gavéjams minimalus plotas vienam paslaugy gavéjui gyvenamoje patalpoje turi biiti ne maZesnis kaip 3 m?.
Jonavos nakvynés namuose vienam i§ 54 gyventojy gyvenamoje patalpoje tenka 3,7 m? gyvenamojo ploto.

Istaigos finansavimas:

Gauti asignavimai. 1§ jy: 2013 m. 2014 m.

Valstybés lésos 0,00 Lt 0,00 Lt

Savivaldybés biudZeto 1éSos 319195,79 Lt 348030,48 Lt

Teikiamy paslaugy 1éSos 10469,52 Lt 11883,74 Lt

llgalaikis turtas 0,00 Lt 0,00

LéSos skirtos Viesiesiems darbams : 17146,36 Lt 13279,25 Lt
savivaldybés 1é3os 7040,08 Lt 5462,00 Lt
darbo birzos 1&Sos 10106,28 Lt 7817,25 Lt

Parama i§ mokes¢iy inspekcijos 2% 372,58 Lt 377,98 Lt

Viso: 34718425 1t 386850,70 Lt

1.1. Nakvynés namy misija, tikslai, uzdaviniai.

Misija — socialiai paZeidziamy asmeny laikinas prieglobstis ir socialiné adaptacija.
Vizija — riipinimasis Zmogumi, jo pasirinkimo galimybiy didinimas ir efektyvi pagalba.
Tikslas — siekti klientui teikiamy paslaugy auk§¢iausios kokybés.
Uzdaviniai:
- rySys ir bendradarbiavimas su vyriausybinémis, nevyriausybinémis institucijomis, bendruomene,
sprendziant kliento adaptacijos ir integracijos j visuomeng procesg,
- prevencinis darbas su rizikos grupés suaugusiais Zmonémis, maZinant nusikalstamumg, nuolat
palaikyti ry$j su Jonavos PK ir pataisos inspekcija;
- kaupti statisting socialiniy paslaugy medzZiaga ir vadovautis paZangiausia socialinio darbo metodika.

2. Istaigos veiklos rezultatai.

Nakvynés namai — nestacionari socialiné jstaiga, teikianti nakvynés, informavimo, konsultavimo,
tarpininkavimo, socialinio darbo, buitinés higienos paslaugas.

2.1. Nakvynés namy gyventojy profesinis uZimtumas.

Bendradarbiaujant su Jonavos darbo birZa bei darbdaviais buvo jdarbinti — 3 asmenys. 2014
metais trumpalaikj sezoninj darba pas @kininkus, sodo bendrijose gavo 5 asmenys. Nakvynés namuose
dirbo visuomenei naudinga darba 58 asmenys.

2.2. LéSy uZ paslaugas surinkimas ir panaudojimas jstaigoje.

Per 2014 m. buvo surinkta 11883,74 Lt spec. 1€3y.
I3 jy panaudota : - 11384,14 Lt.;

Darbo uzmokes¢&iui — 3085,60 Lt.;

Soc. draudimo iSmokos — 955,91 Lt;

Rysiy paslaugos -1778,23 Lt;

Transporto i§laikymui - 767,50 Lt;

Kitos prekés — 443,20 Lt;

Kitos paslaugos — 3898,50 Lt.;

Komandiruotés — 455,20 Lt



2.3. Sveikatos priezitra.

Gyventojams buvo matuojamas kraujo spaudimas, sergantys apripinti medikamentais, vykdoma jy
vartojimo prieZzilira bei kontrolé. Suteikiama pirmoji medicininé pagalba. Bendradarbiaujama su sveikatos
prieZiliros jstaigos specialistais, sprendZiant gyventojy sveikatos problemas, esant reikalui gyventojai
hospitalizuojami, bei organizuojami tyrimai sveikatos prieZitiros jstaigoje.

2.4. Gyventojy asmens higienos ir buitinés paslaugos.

Dezinfekcija, maudymas — pagal poreikj; patalynés keitimas — pagal poreikj; riby skalbimas -
pagal poreikj; gyvenamy patalpy valymas — kas dieng..

2.5. Socialiné veikla.

Individualus darbas su naujai atvykusiais gyventojais: paslaugy teikimo planavimas —
informavimo, tarpininkavimo, atstovavimo paslaugy teikimas; gyventojy teisiy ir interesy gynimas —
pagal poreikj.

Motyvuotai nukreipiami stoti  eile socialiniam biistui gauti. Norintiems padedame susirasti
kita gyvenamg viets, kad pradéty savarankiska gyvenima. 2014 m. tokie buvo -3 asmenys. Bedarbiams
suteikiama informacija apie darba pas tikininkus.

Nejgaliis ir senyvo amzZiaus gyventojai yra palydimi j gydymo jstaigas ir i$ jy.

Suteikiama pagalba atsiimant socialines i$mokas ir perkant maisto produktus .

Esant poreikiui suteikiama asmens higienos pagalba.

Taip pat suteikiam laiking prieglobstj smurtautojams. 2014 m .buvo 1 atvejis.

2014 metais Jonavos nakvynés namuose suteikta paslaugy 67 asmenims. UZ vidaus tvarkos
taisykliy pazeidimus pasalinta 18 asmeny. Miré 2 asmenys. | globos namus buvo patalpinti 4 asmenys.
Suteikta trumpalaiké globa 16 asmeny.

I3aigkinta 3 atviros TBC susirgimo atvejai. Asmenys nukreipti j gydymo jstaigg. ] Mariy
ligoning gydymui i§veZti 5 asmenys.

Darbingumo lygiui nustatyti j Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnybg prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos nukreipti 2 asmenys.

Nuo 2014 m. gruodzio 22 d. atidaryti nauji Jonavos nakvynés namai ir prasidéjo kraustymasis.

2.6. Stipriosios ir silpnosios Nakvynés namy veiklos pusés.

2.6.1.Stprioji pusé.

1. Jonavos nakvynés namai yra vienintelé jstaiga Jonavoje teikianti apnakvindinimo ir laikino
apgyvendinimo paslaugas asmenims neturintiems jokio gyvenamo biisto arba jj praradusiems.

2. Atidarius naujus Nakvynés namus atsirado galimybé padidinti apgyvendinamy asmeny
skaidiy jstaigoje.

3. Palaikomi geri santykiai ir bendradarbiaujama su nevyriausybinémis organizacijomis
(Guoda ,Karitas ), fondais (Maisto bankas).I§ Maisto banko fondo mes kiekviena treéiadienj i§ priskirty IKI
tinklo parduotuviy Jonavoje savo transportu parsivezame maisto produktus (pieno produktai, duona,
darzoveés) taip pat parsivezame duonos ir darzoviy i§ Maisto banko sandéliy Kaune.

2.6.2. Silpnoji puse.

1. Didéjantis socialinéje atskirtyje esanéiy asmeny skaicius.

2. Didéjantis senyvo amZiaus ir nejgaliy rizikos grupés asmeny skaicius.

3. Vis didéjantis plitimas infekciniy ligy tarp rizikos grupés asmeny ir nevykdoma infekciniy
ligy plitimo prevencija. Tuo visiSkai neuZtikrinamas darbuotojy saugumas.

Ypatingai Zaltuoju mety laiky padidéja paslaugy gavéju skaiCius, paZeidziant tvarkos
reikalavimus, teikiamos paslaugos neblaiviems, be dokumenty, be sveikatos patikrinimo deél uzkrediamy ligy
(atveza policija ir greitoji pagalba}.



2.7. Darbuotojy kvalifikacijos kélimas.

2014 m. kvalifikacija mokymuose kélé 6 darbuotojai. Taip pat yra suteikta galimybé
socialiniy moksly studentams atlikti praktikg. 2014 m. praktika atliko 1 studentas.

3. Vadovo veikla.

Istaigai vadovauju jau 16 mety ir dél savo veiklos nusiskundimy negavau.
Nakvynés namai tai jstaiga problemai spresti, o ne slépti. Dél Nakvynés namy veiklos specifikos, darbe
uztrunku daugiau negu 8 val. DaZnai tenka atvykti j darbg naktimis, ypa¢ $venéiy ir gaunamy socialiniy
ismoky dienomis, spesti konfliktines situacijas , kvie¢iant i pagalba policija. Tenka biti sanitaru, slaugytoju,
psichologu isklausyti, patarti.

Baigiau Vytauto DidZiojo universiteto socialinés riipybos profesiniy studijy centre mokymus.
Buvo suteikta socialinio darbuotojo kvalifikaciné kategorija. Savo Zinias gilinu kiekvienais metais socialinio
darbo metodinivose centruose rengiamuose mokymuose. Paskutinj karta kéliau kvalifikacija Europos
socialinio fondo projekte ,,Socialiniy paslaugy jstaigy darbuotojy kompetencijy ugdymas* .I8klausiau 16 val.
2014 m. rugséjo menesj.

Plagiau apie darbg su rizikos grupés suaugusiais asmenimis nesiplésiu, nes Sis darbas yra
specifinis, sunkus, sudétingas, neduodantis visisko moralinio pasitenkinimo, bet dabartiniu gyvenimo
laikotarpiu jis yra reikalingas.

4. Jstaigos jvaizdZio gerinimo priemonés.
[staiga parengé ir jgyvendino veiklos plang ir pasieké patvirtintus jstaigos veiklos vertinimo
kriterijus. Jonavos nakvynés namai glaudZiai bendradarbiauja su jvairiomis socialinémis jstaigomis bei

nevyriausybinémis organizacijomis. Taip pat bendradarbiauja su Ziniasklaida, Jonavos televizija. Kauno
apygardos probacijos tarnyba.

Direktoré Rita Eimutiené



